Приложение 4

к Положению о муниципальной службе в муниципальном образовании 

Беляницкое сельское поселение Сонковского района Тверской области,
утвержденному  решением Совета депутатов Беляницкого сельского поселения

 Сонковского района  Тверской области  № 54 от 25.12.2007г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о квалификационных разрядах муниципальных служащих в  муниципальном образовании Беляницкое сельское поселение Сонковского района Тверской области 
1. Настоящее Положение определяет порядок присвоения муниципальным служащим  квалификационных разрядов, сохранения  данных разрядов при увольнении с  муниципальной службы, а также при поступлении гражданина на муниципальную службу вновь.  

2. Квалификационные разряды присваиваются муниципальным служащим по результатам очередной или внеочередной аттестации в персональном  порядке  и определяют  уровень  профессиональной подготовки и компетентности муниципальных служащих.

3. Муниципальным служащим  присваиваются следующие квалификационные разряды:

1) замещающим высшие должности муниципальной службы – действительный муниципальный советник Тверской области 1, 2, 3 класса;

2) замещающим главные должности муниципальной службы  –  муниципальный советник Тверской области 1, 2, 3 класса;

3) замещающим ведущие должности муниципальной службы –   советник муниципальной службы Тверской области 1, 2, 3 класса;

4) замещающим старшие должности муниципальной службы –    старший референт муниципальной службы Тверской области 1, 2, 3 класса;

5) замещающим младшие должности муниципальной службы –     референт муниципальной службы Тверской области 1, 2, 3 класса.

 4. Муниципальному служащему, впервые назначенному на должность муниципальной службы (за исключением лиц, ранее замещавших должности государственной службы), квалификационный разряд присваивается не ранее чем через  год после  поступления на муниципальную службу.

5. Очередной квалификационный разряд может быть присвоен муниципальному служащему  по итогам проведения аттестации, но не ранее чем через год после присвоения предыдущего квалификационного разряда.

6. Решение о присвоении муниципальному служащему квалификационного разряда оформляется распоряжением (приказом либо иным актом) представителя нанимателя (работодателя). 

7. Доплата к должностному окладу муниципальному служащему  за квалификационный разряд устанавливается в порядке, определенном соответствующим муниципальным правовым актом.

8. Запись о присвоении муниципальному служащему квалификационного разряда вносится в трудовую книжку и личное дело муниципального служащего.

9. Присвоенный  квалификационный разряд сохраняется при увольнении с  муниципальной службы, а также при поступлении гражданина на муниципальную службу вновь.  

10. Квалификационные разряды, присвоенные муниципальным служащим Тверской области до вступления в силу закона Тверской области «О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы в Тверской области», сохраняются.

